
湖南汇世纪教育学科教学性人才招聘简介

--邵阳学院外国语学院

一、企业介绍

汇世纪前身是长沙学远教育，成立于 2004 年，是国内同时具备从省会城市到县级城市

办学经验的综合性教育科技机构之一。目前，汇世纪已有在职员工 300 余人，同期在读学生

1.2 万人次，教学点在全省逐渐铺开，已覆盖长沙、邵阳、常德、益阳、岳阳等地区，新校

区正在持续快速的开发当中。

汇世纪秉承“促进区域教育公平，共享优质教育资源”的企业使命，不断整合行业内外

的优质教育资源，以学科教育、素质教育、家庭教育为载体，采用小班制面授、个性化精准

1 对 1、互联网双师课堂、夏令营素质课堂等多元化创新的教学方式，倡导科技教育的办学

理念，助力学生高效学习，全面发展，致力于培养孩子受益终生的必备品格和关键能力。经

过多年发展，汇世纪已成为湖南省美誉度颇高的综合性科技教育机构，先后被当地媒体评为

“优秀课外辅导教育机构”、“长沙市十佳课外辅导机构”、“2016 年影响湖南优质教育品牌”！

荣誉与责任并存，创新与发展并进，汇世纪将立足长远，始终坚持国家的教育改革方针，

致力于让更多的家庭和孩子享受全国乃至全球更好的教育资源。

二、人才需求

学科教学类

★专业倾向：汉语言文学、数学与应用数学、物理学、化学、英语、商务英语、应用心理学、

学前教育、教育学、管理学等

★岗位属性：教研、教学、教务管理属性

★岗位素质、能力要求：学科功底扎实、沟通表达能力强、踏实稳定、服务意识强等

★岗位职责：

A．参加教学教研活动，不断提升自身学科功底和教学技能；

B．参加教材和课件开发的调研、讨论、编写、审议等工作，提升教学的针对性和有效性；

C．负责小班制、1 对 1 课堂、双师课堂等的教学授课，激发学生的学习兴趣，不断提升学

生学习成绩；

D．负责教学效果的落实，并做好家校的维护与沟通等。

★招聘需求：

语文教师（小学方向和中学方向）、物理教师、化学教师， 分别计划招聘 5-8 人等；

数学教师（小学方向和中学方向）、英语教师（小学方向和中学方向）， 分别计划招聘 10-12
人等。

★招聘要求说明：全日制统招本科及以上学历，特别优秀者可放宽至大专，普通话二级乙等

及以上，英语 4 级及以上，相关专业，有相关资格认证（在读实习生，可放宽至毕业 1 年内



考证通过）

★薪酬说明：

实习期（助教，配合教学），2000-3000 元/月；转正（单独教学）5000-8000 元/月。薪酬组

成：无责底薪 + 课时费 + 绩效课酬奖金（学生续存率）+ 其它

三、培训晋升

1、公司组织岗前培训、岗后培训、实操演练培训、外出进修培训等多样化、全面的培训体

系；

2、50%的员工半年后即可获得晋升机会；

3、公司目前处于高速发展期，特别重视年轻有活力员工的培养和锻炼机会，每年提供两次

晋升、竞选的机会，希望给更多的有想法有创意能付出的年轻员工更好的平台和成长机会；

4、晋升空间

a. 教学专业方向：实习教师》》合格教师》》骨干教师》》明星教师》》双师教师》》教学总监》》

教学副总裁

b. 教学管理方向：合格教师》》教研师训主管助理》》教研师训主管》》学科经理》》学科总

监》》学科副总裁

C. 运营管理方向：合格教师》》执行校长助理》》执行校长》》运营总监》》区域校长》》运营

副总裁

四、入职流程

收集简历 -- 基本信息采集 -- 初步面试 -- 岗前培训（考核入职） -- 岗后培训（教学许可

证）-- 排课授课（合格教师）

五、福利制度

1、带薪年假：全年可享受 5-10 天的带薪年假；

2、薪酬调整：每年有两次调薪的机会，表现优秀的员工，薪酬增长幅度大；

2、外出旅游：公司每年组织集体活动 2-3 次，优秀员工可享受省外、国外的旅游机会；

3、节日福利：发放节假日慰问金（品），生日礼金等；

4、企业文化：定期组织聚会聚餐、文化拓展、技能大赛、年会等活动；

5、社保：企业为正式员工购买社保；

6、住宿：为新员工提供日常生活起居完整的套房式集体宿舍（家居家电等生活设施齐全）。

六、工作地址：

长沙城区、长沙星沙、邵阳武冈、邵阳洞口、邵阳新宁、常德桃源、岳阳湘阴、益阳桃江等。

七、联络与通讯：

人力资源部地址：长沙市雨花区韶山北路 418 号东上一品 4 楼，汇世纪教育

人力资源部电话：0731-85834277 18874036236 18569554909 左经理

汇世纪教育官方微信：huishijiedu
汇世纪教育官方网址：www.huishijiedu.com

汇世纪教育培训学习网址：http://huishiiedu.ablesky.com/

http://www.huishijiedu.com

