邵阳学院国际学生奖学金评定办法

第一章 总 则

第一条 为吸引更多优秀国际学生来我校学习，奖励品学兼优、德智体全面发展的国际学生，更好地激发学生成长成才，特设立“邵阳学院国际学生奖学金”（以下简称奖学金）。 
第二条 本办法适用于正在申请我校或已经在我校接受学历教育和非学历教育的国际学生，不含国际交换生。

第二章 奖学金类型

第三条 奖学金包括学费、住宿费、生活费，分A、B、C三类。
[bookmark: _GoBack]1.A类：用于奖励汉语学习时间为一学年的进修生，仅限学费减免，获奖人数不超过当年招生计划人数的50%。
2.B类：用于奖励第一学年的本科学生，包括学费住宿费减免和生活费发放。生活费设三个奖励等级：一等奖生活费全发，获奖人数不超过当年招生计划人数的20%；二等奖发放生活费的60%，获奖人数不超过当年招生计划人数的30%；三等奖发放生活费的40%，获奖人数不超过当年招生计划人数的50%。 
3.C类：用于奖励第2-4/5学年在校在籍的本科学生，包括学费住宿费减免和生活费发放。生活费设三个奖励等级，一等奖生活费全发；二等奖发放生活费的60%；三等奖发放生活费的40%。


第3章 奖学金申请条件

第四条 A、B、C三类奖学金申请人须符合以下基本条件。
1. 非中国籍公民，身体健康，对华友好；
2. 品行端正，无不良行为记录；
3. 应当具有相当于中国高级中学毕业的学历或证书，录取时年龄在30周岁以下；
4.未获得任何其他类别的奖学金。
第五条 B类奖学金申请人除符合第四条外，汉语水平应达到HSK 4级180分及以上。
第六条 C类奖学金申请人除符合第四条外，还须符合以下条件。
1. 遵守中国法律、法规；
2. 遵守校纪校规，上一学年度内累计旷课不超过10学时或事假不超过40学时且未受到学校警告及以上纪律处分； 
3. 上一学年度必修课程经补考后无不及格现象。

第4章  奖学金评审依据
第七条 A类奖学金依据申请人高中的成绩绩点从高到低进行评定。
第八条 B类奖学金依据申请人的HSK4级成绩从高到低进行评定。
第九条 C类奖学金依据申请人上一学年度必修课程平均成绩进行评定。一等奖要求平均成绩80分及以上；二等奖要求平均成绩70分-79分；三等奖要求平均成绩60分-69分。

第五章 奖学金评审程序

第十条 A、B奖学金申请人须于每年6月15日前提出申请，6月30日前完成评审。
第十一条 C类奖学奖申请人须在每学年秋季开学后一个月内提交《邵阳学院国际学生奖学金申请表》至国际学院，逾期不予受理。
第十二条 国际学院成立以院长、书记为组长，分管国际学生工作的副院长（副书记）以及相关学院分管教学工作的副院长为副组长，国际学生辅导员、班主任为成员的国际学生奖学金评审小组，对申请材料进行审核，拟定奖学金获奖名单及等级，经公示无异议后将初审结果报国际交流处。
第十三条 学校成立以分管校领导为组长，纪委（监察室）、教务处、国际交流处、学生工作处、计划财务处、审计处、国际学院及各相关二级学院负责人为成员的国际学生奖学金评审委员会。国际交流处按照评选条件对拟定名单和相关评审材料进行复审，提出国际学生奖学金建议名单，报国际学生奖学金评审委员会，经评审委员会评审确定国际学生奖学金获奖名单，公示无异议后予以发放。

第六章 奖学金发放

第十四条 生活费按月发放，寒暑假除外。新生当月十五日（含十五日）之前报到注册的，发给全月生活费；十五日以后报到注册的，发给半个月生活费。毕业生的生活费发至学校确定的毕业之日以后的半个月。对休学、退学或结业回国者，生活费自下个月起停发。违反中国法律法规或受到学校警告级以上纪律处分者，从处分当月起停发生活费。
第十五条 奖学金依据专业学制年限发放，延期毕业的学生延期阶段不享受奖学金政策（因病休学导致延期者除外）;提前毕业的学生，生活费只发放到毕业之日以后的半个月。
第十六条 学生来校后如被发现患有中国法律规定不准入境疾病者，应立即离境回国，回国旅费自理，离境之日起停发生活费。
第十七条 学生必须自行购买国际学生综合险后方可发放生活费。在学习期间患病，应根据保险公司要求的范围内医院就诊，并依据保险公司相关内容进行申诉理赔。
第十八条 学生因患严重疾病需休学者，须按《邵阳学院国际学生学籍管理规定》办理休学手续，休学期间不享受奖学金政策。学生因其他原因休学者，奖学金的资格不予保留。

第七章 附则

第十九条 学费住宿费减免政策和生活费发放额度以当年国际学生招生简章发布的为准，另有协议约定的奖学金政策，按学校与合作方签订的协议执行。
第二十条 录取当年为热门专业的本科生不减免学费和住宿费，可申请生活费，热门专业以当年国际学生招生简章发布为准。
第二十一条 本办法自公布之日起执行，由国际学院负责解释。
（本办法于2019年8月22日第十次校长办公会通过）
邵阳学院国际学院
2019年8月22日
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