
                                            邵院教通[2014]61号
关于开展教师个人空间建设立项的通知
各教学单位：

为贯彻落实《湖南省教育信息化发展规划（2011-2015）》和《邵阳学院网络学习空间建设与应用推进方案》的有关精神，加快学校“网络学习空间”建设速度，提高“网络学习空间”建设质量，学校决定开展2014年度教师个人空间建设立项，现将有关事项通知如下：

一、建设范围
1、已发放空间账号的四个试点单位（信息工程系、经济与管理系、艺术系、中文系）。采取评审方式，每个试点单位立项资助4-6项。

2、省级课堂教学竞赛（含现代教育技术应用教学竞赛）获奖者。
3、省级及以上精品课程负责人，校级精品视频课程负责人。

4、思想政治理论课教学部全体专任教师。

5、2013年、2014年已获湖南省普通高校共享优质资源建设立项项目。
二、建设要求
1、栏目设置：包括个人简介、教学工作、科研工作、交流平台、特色内容等。

2、基本要求

个人简介：毕业学校、所学专业、个人工作经历、所在学院及职称以及其他个性化语言。要求上传本人照片。 

教学工作：课程介绍、课程标准、电子教案、教学课件、教学视频等。

科研工作：出版的著作、发表的论文、主持或参与的课题等科研成果的介绍。

交流平台：下设“教师互动交流”、“师生互动交流”、“我的空间动态一更多微博”等二级栏目。教师可以在“师生互动交流”或者“我的空间动态一更多微博”处处理作业。

特色内容：根据个人特色可以自创特色内容、展现个人风采。

建设重点：教师个人空间要求加入任课班级学生群、辅导员工作群，方便与学生、辅导员及时沟通交流，并上传教师工作日志等（见附件1）。

三、申报要求
1、教师填报的《邵阳学院教师个人空间建设报名表》（见附件2）交所在系（部、院），教学单位汇总后于9月22日前报教务处教研科（联系人：袁赟，联系电话：6283；邮箱：42986805@qq.com）。学校将采取评审方式予以立项。参建教师原则上要求分布在不同的主讲课程中，鼓励教学名师、学科带头人、专业负责人、教研室主任、实验室主任报名参加。

2、省级课堂教学竞赛（含现代教育技术应用教学竞赛）获奖者、省级及以上精品课程负责人、校级精品视频课程负责人、思想政治理论课教学部全体专任教师须报名参加并直接立项。

四、使用要求

1、获得立项的教师要尽快搭建个人空间框架，在空间布置所授课程课后作业并要求学生在空间完成作业、提交作业。

2、项目建设期半年。学校将每周开展空间建设跟踪检查，及时了解空间建设情况；建设期满验收（见附件3）合格后学校给予每项3000元经费资助（已获省级立项项目不重复资助）。

3、学校将定期开展优秀教师个人空间评选活动。评比认定为优秀的教师个人空间（同一课程不重复评，同一教师不重复评），学校将给予一定的奖励。

4、2013年、2014年已获湖南省普通高校共享优质资源建设立项项目及思想政治理论课教学部已获立项项目要继续完善空间建设，及时更新空间资源，加强互动交流。
附件1：邵阳学院教师个人空间建设基本规范

附件1：邵阳学院教师个人空间建设报名表。

附件2：邵阳学院教师个人空间建设评价表

邵阳学院教务处
二○一四年九月十七日
附件1：
邵阳学院教师个人空间建设基本规范（参考）
	一级

栏目
	二级栏目
	自设分类
	内容和要求

	个人

简介
	
	
	规定内容：职称、毕业学校、最高学历、学位、所学专业、个人工作简历、所属系（部）及教研室，任教主要课程，要求上传本人照片。

自选内容：获奖成果，兴趣、爱好及其他个性化语言。

	教学

工作

（规定

栏目）
	课程名称（一）

（规定栏目）
	课程介绍

（规定栏目）
	对所开设课程的特点，本课程在人才培养中的地位和作用，学习本课程所需的知识基础，本课程的一些后续学习课程，如何学习本课程等作出详尽的介绍。

	
	
	课程标准
（规定栏目）
	紧密切合专业人才培养方案和专业建设目标，符合专业培养目标要求。

	
	
	教学周历表

（规定栏目）
	教学单元设计、课时教学安排合理、科学，教学实施计划完整、可操作性强。

	
	
	教学课件
（规定栏目）
	按教学实施要求制作，转化为FLAS格式，分次上传；课件图文并茂，文字精减恰当，层次分明，实用、美观。

	
	
	资源库
（规定栏目）
	按照本课程教学设计，建设符合要求、比较完整的资源素材库，如概念库、方法库、原理库、案例库、训练库（含项目任务单、自测题）、辅助资料库。

	
	
	教学视频
（规定栏目）
	上传本门课程教学视频不少于1个，且能充分体现课程教学设计思路和讲课风格。  

	
	
	课堂魔方建设
（规定栏目）
	通过课堂魔方，对课程资源（包括概念库、方法库、原理库、案例库、训练库、标准库等）进行分类整合，教学素材内容全面，满足学生自主学习需求。

	
	
	表格教案
（规定栏目）
	按要求及基本模板格式，分教学实施单元（或教学课次）设计制作本课程完整的表格教案。表格教案中引导学生预习、指导学生深化学习等内容齐全，教学设计合理，导航便捷，链接资源完整，排版美观整洁。

	
	
	特色资源
（自选栏目）
	基于学生和课程（或专业）需求，根据本人特长，建立个人特色教学资源。

	
	课程名称（二）
	……
	……

	科学研究（规定

栏目）

	科学研究项目（规定栏目）
	国家级
	主持或参与的国家级研究课题介绍及相关资源。

	
	
	省部级
	主持或参与的省部级研究课题介绍及相关资源。

	
	
	其他
	

	
	学术论文

（规定栏目）
	国家级
	公开发表的国家级学术论文及介绍。


	
	
	省部级
	公开发表的省部级学术论文及介绍。

	
	
	其他
	

	
	教研教改项目（规定栏目）
	国家级
	主持或参与的国家级教学改革研究课题介绍及相关资源。

	
	
	省部级
	主持或参与的省部级教学改革研究课题介绍及相关资源。

	
	
	其他
	

	
	教学研究论文（规定栏目）
	国家级
	公开发表的国家级教学研究论文及介绍。

	
	
	省部级
	公开发表的省部级教学研究论文及介绍。

	
	
	其他
	

	互动交流（规定

栏目）
	教师互动

（规定）
	
	教师之间进行教学、科研等业务上的交流。

	
	师生互动（规定）
	
	建有所教班级学生空间导航图或联系表，设立学生作业批改或课程考核情况登记专栏，及时公布或更新学生课程学习情况。

	
	空间动态-更多微博（规定）
	
	教师发布微博资源供浏览。

	
	其它
	
	

	视频收藏（规定栏目）
	教学视频（规定）
	
	自己收集的其它教学视频。

	
	学术讲座视频
	
	收藏自己制作的学术讲座视频。

	
	其它视频
	
	

	个性化栏目（自选）
	
	
	根据个人特色可以自创特色内容、展现个人风采。

	空间导航

	系（部）教师导航
	……
	……
	建立邵阳学院主题特色空间导航图。

	教学名师导航
	……
	……
	建立邵阳学院教学名师导航图。

	特色空间导航
	……
	……
	建立邵阳学院主题特色空间导航图。

	优秀教师空间导航
	……
	……
	建立邵阳学院优秀教师空间导航图。

	群

	系（部）教师群
	……
	……
	方便与本系（部）教师、任课班级学生、辅导员、所联系学生及时沟通交流。

	任课班级学生群
	……
	……
	

	辅导员工作群
	……
	……
	

	联系学生群
	……
	……
	


几点说明：

1、教学空间要做到版面简洁，文本、图案整齐美观；整体色彩和谐，符合美感，贴近主题；按钮、图片的制作美观、实用；网页内各个元素搭配合理。
2、教师上传的课程资源、表格教案、教学课件等应该是是自己精心制作的，对教学和人才培养有益，所上传的内容应不是别人的简单重复和拷贝，教学周历表是最新的（目前是本学期的）。
3、上传到空间的资料要确保内容正确性、思想健康性、舆论导向性，维护学校形象、创新教学方法、体现个人水平。对不宜对外公开或不够完善材料，要注意设置“可见权限”。
4、此规范为参考规范。在空间教学和空间课程资源建设及应用的推进过程中，学校将根据湖南省教育厅信息化办正式公布的“空间课程资源建设要求或规范”及实际操作过程中出现的相关情况进行修改、完善。
附件2：
邵阳学院教师个人空间建设报名表

系（部、院）：
	申报人个人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	身份证号
	
	职称
	

	所学专业
	
	学历（位）
	

	近三年承担教学工作情况

	课程名称（或环节名称）
	授课对象
	电子教案（有或无）
	授课方式（多媒体或普通）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	已有基础或优势




附件3：
邵阳学院教师个人空间建设评价表
姓名：                             系（部、院）：

	项目
	内容
	分值
	要求及评分标准
	得分

	界面

10%
	整体印象
	4分
	【要求】布局合理美观大方

【评分】效果很好记4分；一般记2-3分；很差记0-1分；
	

	内容

60%
	栏目设置
	6分
	【要求】栏目丰富、设置合理、层次清晰

【评分】完全符合要求记5-6分；大部分符合要求记3-4分；大部分不符合要求记0-2分
	

	
	个人简介
	5分
	【要求】包含个人经历、真实姓名、本人照片等内容

【评分】缺一项扣2分，扣完5分为止
	

	
	成果展示
	5分
	【要求】至少展示近两年所取得的教研、科研、教学成果、重点项目、技术服务、社会服务成果。

【评分】每项成果记3分，记满5分为止。
	

	
	课程标准
	5分
	【要求】上传本学期所授课程的课程标准。

【评分】缺一门记0分。
	

	
	课件
	10分
	【要求】上传本学期所授课程电子课件。

【评分】缺一次扣1分，扣完10分为止。
	

	
	教学视频
	15分
	【要求】上传本人主讲课程教学录像或教学视频

【评分】每个视频记5分，记满15分为止。
	

	
	实习题库或案例库
	10分
	【要求】内容丰富，指导针对性强。

【评分】内容丰富，指导针对性强记8-10分；内容较丰富，指导针对性较强记5-7分；内容较少或针对性不强记0-4分。
	

	
	学生作品展示
	5分
	【要求】收集5个以上学生专业作品或毕业设计作品

【评分】缺少一个作品扣3分，扣完5分为止。
	

	
	学习指导书目
	5分
	【要求】向授课班级学生推荐专业学习书目并做简要书评。

【评分】根据书及书评质量每本记2分，记满5分为止。
	

	互动

20%
	我的课程学习交流群
	5分
	【要求】至少建立一个以任课班级学生为基础的课程学习交流群。

【评分】任课班级60%以上学生加入交流群记5分，每降低10%扣1分，扣完5分为止。
	

	
	空间联系表
	5分
	【要求】建立与本职工作有经常联系的个人空间超链接表5分。

【评分】每个链接记1分，记满5分为止。
	

	
	平台教学
	10分
	【要求】利用平台答疑或布置作业或批改作业。

【评分】每次记2分，记满10分为止。
	

	特色

10%
	特色
	10分
	【评分】根据界面特色元素、特色功能、特色内容（如平台用心得）的新颖程度、实用程度等记分。
	

	总  分：
	

	评鉴人：                                            日期：


说明：1、60分以上为合格、60分以下为不合格空间。
1
0
7

