
富顶精密组件（深圳）有限公司 

一、企业简介 

富士康科技集团是台湾鸿海科技集团在大陆投资兴办的高新科技企业。1988 年

在大陆投资建厂，相继创建 30 余个基地，现有员工 100 余万人，至今集团已连

续 13 年入选美国《商业周刊》全球信息技术公司 100 大排行榜，连续 14 年稳

居中国内地出口企业第 1名。FIT 作为富士康科技集团最早成立的事业群之

一，已成功上市（股票代码：06088），是全球计算机连接系统的主导者，主要

从事电脑、通讯、消费性电子、汽车电子等领域的连接器、精密线缆与线缆装

配产品的研发与生产，是位居全球前列的专业精密 ß零组件供货商。 

FIT 核心竞争力 

精密零组件研发制造能力及自动化生产技术已成为 FIT 两大核心竞争力．自主

研发的＂深圳一号＂机器人已批量投入生产并运用于产品制造． 

FIT 注重研发人才培养及储备，于 2017 年在香港成功上市，并长期与国内外院

校在模具及机械自动化领域进行合作，并建有模具培训中心，自动化培训中

心，为有志扎根此领域的同仁提供系统化培训，为实现人生理想奠定坚实的基

础． 

核心关键词：精密零组件、机器人、5G+8K+AI、智能工厂、工业 4.0、无线射

频与天线、声学技术、高清摄影头等。 

深圳厂区：深圳市龙华区观澜街道观光路以南富士康宝源科技园 

公司官网：http://www.fit-foxconn.com/ 

 

 

二、招生录用标准 

项目：基本需求 

需求专业：电气类、材料科学与工程类、机械工程类、化工类、人工智能与数

据科学类、英语类、物理类、电子类、物流类、工业工程类。 

个性特质：身心健康、敬业乐群、团结协作、肯负责任、勇于创新。 

岗位基本信息： 

岗位-需求人数-薪资-学历-需求专业； 

机械工程师-41-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，自动化类； 

自动化设备开发-17-9k-17K-本科/硕士-自动化类、电气类； 

自动化电控工程师-5-9k-17K-本科/硕士-电气类，自动化类； 

产品设计工程师-18-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类； 

分析及研发工程师-7-9k-17K-本科/硕士-机械类，电子类，计算机，数学类； 

模具工程师-2-9k-17K-本科/硕士-材料类； 



成型模具制造-2-9k-17K-本科/硕士-材料类； 

冲压模具设计-9-9k-17K-本科/硕士-材料类； 

成型模具设计-6-9k-17K-本科/硕士-材料类，机械类； 

制造工程师-2-9k-17K-本科/硕士-工业工程类； 

电镀工程师-2-9k-17K-本科/硕士-化学类； 

品质工程师-6-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，英语类； 

品质工程师-1-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，英语类； 

客服工程师-1-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，英语类； 

质量保证工程师-1-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，英语类； 

设计质量工程师-3-9k-17K-本科/硕士-机械类，材料类，英语类； 

英语翻译-2-9k-17K-本科/硕士-英语类，管理类； 

财务会计-1-9k-17K-本科/硕士-物理类。 

试用期后 500-1000 的薪资调整。 

 

 

三、录用基本要求 

序项目：内容 

1.纪律：遵纪守法，诚信，在校期间不得有受处分记录。 

2.成绩：成绩优良。 

3.证件：证件/应聘相关资料需真实，不得弄虚作假。（毕业时必须取得毕业

证、学位证）。 

4.外语：学历-非英语专业-英语专业。 

本科-CET-4 

1：理工類專業 350 分及以上（含 CET－6）， 

2：文科類專業 425 分及以上（含 CET－6）TEM－4（60 分及以上） 

研究生-CET-6 

1：理工類專業 350 分及以上（含 CET－6）， 

2：文科類專業 425 分及以上（含 CET－6）TEM－8（60 分及以上） 

5.产线实习：服从集团岗位调配，接受一个月生产现场实习。 

6.体检：身体健康并达到岗位要求，不接受影响集团员团体健康及体质无法胜

任应征职位者，能胜任集团内部各类岗位历练安排需要（以在集团指定医院体

检结果为准）。 

7.其它：落户与否，由应聘学生自愿选择，须符合厂区当地人事局规定的应届

毕业生接收条件。 

 

 

 



四、入厂后合同、福利等相关政策 

项目：相关说明 

劳动合同：公司依法与每位菁干班学员签订劳动合同/协议。 

工作时间：1、正常工作时间：每周 5天、每天 8小时；2、加班依劳动法规定

执行。 

奖金：依当年营运获利情况及体恤员工贡献而核发年终奖及适时激励奖。 

保险及福利：1、公司依法为正式员工购买五险一金（养老、失业、医疗、工

伤、生育险、住房公积金）。 

2、发放端午、中秋等礼品或礼金及春节开工红包。 

休假：正式员工享有国家法律/法规规定的工伤假、婚假、丧假、产假、法定假

日（每年 11 天）、带薪年休假（工作满一年以上者，每年 5天）等假期。 

培训：每位菁干班学员除了配有系列应知应会课程外、也可根据需要选择学习

其它相关课程、或参加在职的各层次学历教育。 

其它政策 

项目：相关说明 

伙食：有偿就餐：依个人实际用餐费从员工当月薪资中代扣。 

住宿：公司宿舍：菁干班学员依师级干部 4人/间。 

公司宿舍配备有桌椅柜、空调、电风扇、电视房独立卫生间、供应饮用水、热

水。 

文体设施/活动：1.公司设有健身房、图书馆﹑活动中心﹑篮球场﹑娱乐室等文

体设施，免费对员工开放。 

2.公司定期举办大型文娱活动。 

3.员工自主成立了篮球﹑足球﹑舞蹈﹑棋类﹑书法、登山、钓鱼等各类社团。 

配套设施：园区内开设银行、邮局、超市、社康中心、网吧、富连网体验店

等，为员工提供便捷服务。 

 

 

五、应聘注意事项 

1.应聘资料：个人简历、就业协议、推荐表、成绩单原件、大学英语四/六级考

试成绩单、身份证原件、奖励证书等。 

2.应聘方式：FIT 人力资源部劉女士 13163719661 

邮箱：1694633196@qq.com 

3.应聘流程：校园宣讲－智力&英语能力测评－面试－协议签订。 

4.签约资料：就业协议书、录有通知书副本（公司发放）、信息采集表原件（公

司提供本人填写）、推荐表原件、成绩单原件等。 

温馨提示：测评采用手机在线考试，请提前备好性能良好的智能手机。 



欢迎报名加入富士康 FIT 菁干班，追求您绚丽多彩人生﹗ 

富士康科技集团富顶精密组件（深圳）有限公司人力资源部联系人：劉女士：

13163719661 

地址：深圳厂区：深圳市龙华新区观澜街道观光路以南富士康宝源科技园。 

 


