
农林生态学院召开新入职博士座谈会

2024 年 11 月 28 日，农林生态学院在求是楼 216 会议室召开新

入职博士座谈会。座谈会由院长李晓红主持，党总支书记章坤、副

院长杨贤均和唐康等 6 位新入职博士参加会议。

会上，李晓红为每位新入职的博士安排了教学科研导师，并要

求各位博士主动向导师学习，着力提升对高校教学、科研工作的适

应性。杨贤均鼓励各位博士做好发展规划，融入科研团队，做好教

学准备。章坤要求各位博士转变角色，强化教师身份认同，全面提

升教育教学素养，切实践行立德树人使命；他希望各位博士团结共

事，潜心教学科研，创造属于大学教师的职业幸福；他鼓励各位博

士积极展示自己，努力提升个人影响力，着力为学院高质量发展贡

献智慧和力量。

李晓红院长还为 6 位新进博士主讲了题为“用坚持和专注锻造

核心竞争力”的培训课。她结合自己在邵阳学院的工作经验和成长

经历，向新入职的博士传授了处理职业、事业和生活压力的宝贵经

验。她指出，新入职博士们应快速完成从博士到教师身份的转变，

这不仅是个人职业发展的需要，也是学院发展的迫切需求。她强调，

高质量的备课是提高教学质量的关键，博士们要虚心向经验丰富的

教师请教，学习他们的教学方法和科研经验，要深入课堂熟悉教学

场景，研究教学内容，做好教学准备。她要求，博士们积极融入学

院的教研和科研团队，开展有组织的教研和科研。李院长的培训课



不仅为新进博士指明了发展方向，也为学院的未来发展注入了新动

能。通过李院长的培训，博士们对自己如何在学院中发挥专业优势，

主推学院高质量发展有了更清晰的认识。

农林生态学院重视人才的引进和培养，此次座谈会和专题培训

是学院落实人才集聚和卓越育人战略的重要举措之一。学院将继续

为博士们提供良好的发展平台，鼓励他们在教学和科研领域发挥自

己的专业特长，为学院的高质量发展贡献力量。
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