基础医学院教师业务学习制度

为适应素质教育的需要，培养新世纪所需人才，任课教师必须不断更新教育理念和专业理论知识，不断充实和完善自我。为此，我院特制订本教师业务学习制度。
一、参加人员：
基础医学院全体教师
二、制度内容：
1、要正确认识继续教育的重要性,加强现代教育理论的学习与研究，不断更新教育理念。要按照学校的要求，积极学习现代教育理论的有关书籍，采用撰写读书笔记和交流心得体会两种方式。
2、做好理论学习笔记，学习内容要广泛，如教育理论专著、教育教学期刊、各科课程标准、教学常规、“教师上课十不准”等。记录形式要多样，可摘要、摘录、索引、写体会、复印、剪贴等，记录要用蓝黑钢笔书写，字迹工整、规范，有出处、标题、作者、发表时间、摘记时间等。笔记中一定要有自己学习的体会与感想。
3、教师的业务学习，以自学为主，每周集中学习两小时。集中学习的时间安排应相对固定，无特殊情况不得变动。
4、我院教务处应对全学期的业务学习制订计划，确定主要内容、步骤、方式。
5、教师必须按我院规定的时间参加集体学习，不迟到、不早退、不无故缺席，因病因事不能参加学习的要履行请假手续。
6、集体学习时必须严格遵守学习纪律，聚精会神，不看与学习无关的书报，不做与学习无关的事，要备好有关学习的资料，认真讨论，积极发言，做好学习记录。
7、根据部署完成自学任务，写好学习心得，我院要定期组织交流。
8、教师的业务学习，要遵循“百花齐放、百家争鸣”的方针，每个教师要在教学改革中不断探索，不断创新，不断总结经验，每学期至少要完成一篇教学专题总结或教研论文。
9、教师的业务学习，要结合学科特点，选择有关的学习材料，每学期要完成一篇业务学习心得。
10、青年教师要通过进修学习等方式，提高自己的学历层次以适应新形势下教育教学工作的需要。
11、建立教育理论学习考核制度，保证学习活动正常进行建立自学时间保证和学习笔记检查制度，可以采取教科处、本级部、本学科组进行层层检查的方式搞好督促检查，检查结果列入学期考核内容。
12、开展学习活动，激发学习兴趣，提高学习成效
（1）我院每学年举行一次学习教育理论心得体会交流活动；
（2）每学期举行一次教育改革热点的专题研讨活动；开展“读一本教育理论书”、收集一个专题的研究动态，撰写一篇《教改专题研究综述》的活动。
（3）每学期举行一次教育改革热点的专题研讨活动；
（4）请专家作专题讲座。
（5）我院每学年举行一次学习教育理论心得体会交流活动，优秀成果编印成集，供大家交流、学习。
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